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QUY CHẾ

Hoạt động của Khối thi đua các cơ quan
Nội chính tỉnh Bắc Ninh năm 2023

Căn cứ Luật thi đua khen thưởng năm 2003; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật thi đua khen thưởng năm 2005 và năm 2013; Nghị định số 91/2017/NĐ-CP, ngày 31/7/2017 của Chính phủ quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật thi đua, khen thưởng; 
Căn cứ Hướng dẫn số 22/HD-HĐTĐKT, ngày 19/5/2021 của Hội đồng Thi đua, khen thưởng tỉnh về việc Hướng dẫn Tổ chức, hoạt động các Cụm, Khối thi đua của tỉnh Bắc Ninh;
Thực hiện Quyết định số 42/QĐ-UBND ngày 12/01/2023 của Chủ tịch UBND tỉnh Bắc Ninh về việc tổ chức các Cụm, Khối thi đua của tỉnh năm 2023;
Khối thi đua các cơ quan Nội chính tỉnh ban hành Quy chế hoạt động như sau:

Chương I
NHỮNG QUY ĐỊNH CHUNG
Điều 1. Phạm vi điều chỉnh

Quy chế này quy định về nguyên tắc tổ chức và hoạt động công tác thi đua, khen thưởng của Khối thi đua các cơ quan Nội chính tỉnh Bắc Ninh.

Điều 2. Đối tượng áp dụng

Áp dụng đối với các đơn vị thành viên của Khối thi đua các cơ quan Nội chính tỉnh.

Chương II
NGUYÊN TẮC TỔ CHỨC VÀ HOẠT ĐỘNG CỦA KHỐI THI ĐUA

Điều 3. Nguyên tắc tổ chức

1. Khối thi đua gồm: Đơn vị Trưởng khối và các đơn vị thành viên. Trưởng khối do các đơn vị thành viên trong Khối suy tôn và được Chủ tịch UBND tỉnh Quyết định. 

2. Đơn vị Trưởng khối được sử dụng con dấu của cơ quan mình khi ban hành các văn bản triển khai, thực hiện các nhiệm vụ của Khối thi đua.

3. Khối thi đua các cơ quan Nội chính hoạt động dưới sự chỉ đạo trực tiếp của Hội đồng Thi đua - Khen thưởng tỉnh và hướng dẫn nghiệp vụ của Ban Thi đua - Khen thưởng tỉnh. Đơn vị Trưởng khối là cơ quan thường trực giúp việc cho Hội đồng Thi đua - Khen thưởng tỉnh thực hiện công tác thi đua, khen thưởng trong Khối thi đua.

Điều 4. Chức năng, nhiệm vụ của Khối thi đua các cơ quan Nội chính

1. Khối thi đua các cơ quan Nội chính có chức năng tham mưu, tư vấn cho Hội đồng Thi đua - Khen thưởng tỉnh về công tác thi đua khen thưởng của Khối trên cơ sở các quy định của Đảng, pháp luật của Nhà nước về thi đua, khen thưởng.


2. Khối thi đua các cơ quan Nội chính có nhiệm vụ tổ chức và đẩy mạnh phong trào thi đua yêu nước của các đơn vị trong Khối; chấm điểm phong trào thi đua, tổ chức họp Khối đánh giá kết quả công tác thi đua, khen thưởng của các đơn vị thành viên trong Khối để tham mưu, đề xuất Hội đồng Thi đua - Khen thưởng tỉnh xét, đề nghị khen thưởng cho các đơn vị trong Khối có thành tích trong phong trào thi đua, đảm bảo dân chủ, khách quan, chính xác, đúng quy định.

Điều 5. Chức năng, nhiệm vụ của đơn vị Trưởng khối

1. Chịu trách nhiệm trước Hội đồng Thi đua - Khen thưởng tỉnh về việc tổ chức các hoạt động thi đua của Khối.


2. Xây dựng, ban hành quy chế hoạt động; tiêu chí chấm điểm thi đua, nội dung ký giao ước thi đua, báo cáo sơ kết, tổng kết thi đua của Khối. Sau khi thống nhất với các đơn vị thành viên thì ban hành để thực hiện.

3. Chuẩn bị nội dung, chủ trì các Hội nghị của Khối cho đến khi bàn giao nhiệm vụ cho đơn vị Trưởng khối mới.


4. Tổ chức ký giao ước thi đua, theo dõi chế độ thông tin báo cáo, tổng hợp kết quả thi đua 6 tháng, 1 năm của các đơn vị thành viên trong Khối.


5. Thực hiện chế độ thông tin, báo cáo với Hội đồng Thi đua - Khen thưởng tỉnh về kết quả hoạt động của Khối thi đua.


Điều 6. Trách nhiệm của các đơn vị thành viên

1. Tham gia đầy đủ, đúng thành phần các Hội nghị, các hoạt động do đơn vị Trưởng khối tổ chức.


2. Tổ chức phát động phong trào thi đua, đăng ký thi đua và tổ chức thực hiện tốt các chỉ tiêu thi đua đã đăng ký; tổ chức sơ kết, tổng kết phong trào thi đua. Làm tốt công tác khen thưởng đột xuất, khen thưởng chuyên đề, khen thưởng thường xuyên và khen thưởng tổng kết thi đua năm theo quy định của Luật Thi đua, Khen thưởng và các văn bản hướng dẫn.


3. Tuân thủ thực hiện quy chế hoạt động, nội dung giao ước thi đua, quy định tiêu chí chấm điểm thi đua của Khối. Tham gia bình xét, bỏ phiếu suy tôn danh hiệu thi đua đối với các đơn vị thành viên trong Khối.

4. Thực hiện tốt chế độ thông tin báo cáo và gửi các văn bản về công tác thi đua khen thưởng theo đề nghị của Trưởng khối đầy đủ, đúng thời gian quy định.


5. Đề xuất các giải pháp nhằm duy trì và đẩy mạnh công tác thi đua khen thưởng của Khối.


Điều 7. Chế độ làm việc

Khối thi đua các cơ quan Nội chính làm việc theo chế độ tập thể, thông qua các kỳ họp và thống nhất trên cơ sở biểu quyết theo đa số. Các đơn vị thành viên có quyền bảo lưu ý kiến. Trưởng khối có trách nhiệm tổng hợp đầy đủ, khách quan, chính xác ý kiến của các đơn vị thành viên để báo cáo Hội đồng Thi đua - Khen thưởng tỉnh xem xét, quyết định.

1. Chế độ họp: Hàng năm, Khối thi đua các cơ quan Nội chính tổ chức họp định kỳ 3 lần, cụ thể như sau:


- Tổ chức Hội nghị ký giao ước thi đua:

+ Thời gian tổ chức trong tháng 02/2023.


+ Nội dung: Phát động và tổ chức ký giao ước thi đua năm, thống nhất quy định tiêu chí chấm điểm của Khối.


- Tổ chức Hội nghị tổng kết phong trào thi đua năm:


+ Thời gian tổ chức vào tháng 11/2023.


+ Nội dung: Tổng kết phong trào thi đua của Khối; bỏ phiếu suy tôn danh hiệu thi đua cho các đơn vị thành viên trong Khối.


2. Chế độ báo cáo

- Đơn vị Trưởng khối gửi về Hội đồng Thi đua - Khen thưởng tỉnh (qua Ban Thi đua, Khen thưởng, Sở Nội vụ) các loại văn bản sau:


+ Bản đăng ký giao ước thi đua của Khối;


+ Quy chế hoạt động của Khối thi đua;


+ Quy định về tiêu chí chấm điểm thi đua của Khối;


+ Báo cáo sơ kết phong trào thi đua 6 tháng đầu năm;


+ Báo cáo tổng kết phong trào thi đua năm;


+ Biên bản họp Khối thi đua;

+ Tờ trình đề nghị khen thưởng.

- Các đơn vị thành viên gửi về Trưởng khối các loại văn bản sau:

+ Bản đăng ký danh hiệu thi đua với Hội đồng Thi đua - Khen thưởng tỉnh kèm theo Chương trình, kế hoạch phát động phong trào thi đua năm;


+ Báo cáo sơ kết phong trào thi đua 6 tháng đầu năm;


+ Báo cáo tổng kết phong trào thi đua năm;


+ Báo cáo kết quả tự chấm điểm thi đua và đề nghị khen thưởng năm;

+ Báo cáo thành tích đề nghị khen thưởng khi được Khối suy tôn.
Chương III
ĐIỀU KHOẢN THI HÀNH

Điều 8. Thủ trưởng các đơn vị thành viên trong Khối thi đua các cơ quan Nội chính có trách nhiệm tổ chức thực hiện Quy chế này. Trong quá trình thực hiện, những nội dung cần bổ sung hoặc sửa đổi; các đơn vị thành viên trong Khối gửi ý kiến về đơn vị Trưởng khối để tổng hợp và trưng cầu ý kiến các thành viên trong Khối thống nhất bổ sung, sửa đổi cho phù hợp./.

	Nơi nhận:


          
- Chủ tịch Hội đồng TĐKT tỉnh (b/c);

- Ban TĐKT, Sở Nội vụ (b/c);
                              

- Các đơn vị trong Khối (t/h);

- Lưu: VT, CVP.
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